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INTRODUCCION

Ficotex, S.A., empresa cuyas acciones en un 49,7% pertenecen
al grupo FONTANALS, es un ¢laro exponente de la polfitica se-
guida actualmente por cierto sector de los empresarios texti-
les de la comarca del Vallés. Al igual que su casa matriy
INDUSTRIAS FONTANALS, S.,A,, el expediente de crisis se pre-
senta con la smemaza explid@ita de producir "problemas labowa-
les graves" si no se acepta la solucién propuesta por la em-
presa, como si la drfistica reduceibn a un dfa de tradbajo no
fuera ya un muy grave problema para los trabajadores. A con-
tinuacifn se analizan los puntos més importantes contenkdos
en la Memoria presentada por la empresa.

En primer lugar, sin embargo, debdmos sefialar la falta de in-
formacidn gue se ha ofrecido al Jurado de la Empresa y a los
grabajadores, por lo que el presente informe debe ceiiirse a
comentar dicha Memoria, evidenciando sus contralikdédéenkenesin-
tentando poner al descubierto los motivos ocultos del expee¢
diente,



SITUACION ECONOMICA

La empresa FICOTEX nace como una seccidn independiente de FON=-
TANALS, que al mismo tiempq?fioporciﬂna a ésta el hilado de
fibras contfnuas, puede trabajar para otras empresas (Schapp-
ttex, Sniace, Antex, Esso, Polifibra, Estambrera Egpafiola, Es-
teban Querol, esta Giltima también del grupo FONTANALS, &tG...).
Es fheil, estructurgda asf{ la produccilm, que las ventas entre
las empresas del mismo grupo se realicen a precios politicos
(a coste o por debajo del coste), lo que dificulta la compren=-
s8ién de los datos proporcionados por la empresa.

En efecto, tal como dice la memoria presentada por la empresa,
al valorar la produccifn, debe tenerse en cuenta el paso del
proceso de simple manufactura a la comercislizacibn, pero cfee~
mos deben destacarse los siguientes puntos,

l, Se dice en dicha Memoria que "puede notarse la baja
produccién del afio en curso correspondiente a los
fltimos meses". Sin embargo, analizando las cifras
ofrecidas, y hallando el promedio de produccién
mensusl, (en el total anual de Kgs, no creemos ten=
ga importancia las diferencias en el tipo de hilo),

tendremos:
Promedio produccibn mensual
1972 78.118 Kg,
1973 114,864 Kg.
1974 (hasta Julilo) 101,282 Eg.

Segln podemos observar, el aumento de 1973 sobre 1972
fue muy elevado (47%), mientras que el descenso de la
produccifn en los 7 primeros meses de 1974 no Ea sido
alarmante, (se han estado haciendo horas extras).

2. 2Qué significa "una baja en el precio de venta que se
traduce en una reduccibén consideradble del margen"?,
Precisamente en 1973 y 1974 se ha producido kna fuer-
te subida en los preclos de los productos derivados del
del petrfleo, subida que en todo caso habria afectado
al coste, no al precio de vents, que ha compensado
con creces los aumentos de las primeras materias, man-
teniendo igusl o aumentando el margen. Alegar que los
precios de venta han bajado es eorraborar lo dicho an-
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&liTEormente sobre la cesifm a precios politicss, por
debajo del d= mercado, entre empresas del grupo.

En el "Boletf{n de Estadistica y Conyuntura® de junie
de 1973 que edita la Clmara Oficial de Comercio, In-
dustria y Navegacildn de¢ Barcelona, se daban los sie
guientes datos, obtenidos a través de una encuesta a

los emprewarios,

Industrias Textiles , Seda y Fibfas Artificiales

Mayor ignal : Menor

Precios de las
primeras materias 67 33 il

Precios de venta 31 56 13

En cuanto a las perspectivas para el bimestre préxime,
daba los siguientes datos:

Mayor Igual Menor

Precios de venta 27 & 9

Como puede comprobarse, la tendencia de los precios

és alcista, por lo que eptrafia lo manifestado por la
empresa sobre la "baja en el precio de venta", También
adjuntamos a la presente detalle de las empresas que
componsn el grupo FONTAMIS, Como puede ebservarse en
dicha relacifn, es evidente la importancia del grupo,

Yy el hecho de que haya presentado expediente de suspen-
sién de pages INDUSTRIAS FONTANALS, S.4,, no significa
més que un intento de obtener un aplasamiento progresi-
vo de sus dmdas hasta tres afios, 10 gque sin duda alguna
representa un respire en la situacifn financiera de la
empresa, ;

Referente al desglose de los costes de fabricacifm, de-
bemos hacer las sigulentes observaciones,

a) El argumento que da la empresa del sumento del coste
por el incremento de un 10% en el total pagado por sala-
rios en el afio 1974, es realmente ridfculo,

../...



cuando se comprueba que en 1973 NO SE AUMENTARON LOS
SALARIOS EN ABSOLUTO sobre 2972, manteniendo la mis-

ma plantilla,

b) Partldas como las de LUZ Y FUERZA, TREANSPORTES,
MANTENIMIENTO, CONOS Y EMBALAJES, TINTES, reflejan
un aumento ¢asi propercional de la actividad,

1972 1973 1974
(7 meses)
Iug y fuersa 4,270,720 4,458,031 3¢592.696
Manteniniento 1,093,730 5¢527.415 4,160,425
e X W 1,278,832 2,500,030 3,549,799
Tintes 205540551 8.164,520 6,581,881
Varios 1.009.914 701570054 702920439

Quiz& el incremento en Conos y Embalajes pueda ser de-
bido a pasar de trabajar como manufactura a somerciali-
zar los productes pero aumentos tan espectaculares en
1974 como }os que se dan en las demés partidas, & son
un {ndice de mayor actividad, o son cifras exageradas,
con el fin de presentar pérdidas. Igualmente creemos
no queda explicado el aumento de la partida de VARIOS,

¢l En cuanto al comentario de la "baja produccibn de
los 61timos meses", suponemos olvida que hasta entea=—
deslas vacaciones se realizaron un promedio de 24 horas
extras a la semana, todo el personal que lo solicité,
aproximadamente la mitad del mismo, Incluso durante las
vacaciones, mfias 25 personas estuvieron trabajando.

Se adjunta a da presente un anuncio publicado en el pe-
ribfdico de Sabadell, y que aparecid los dfas 9 y 10 de
Agosto, después de las vacaciones, solicitando personal.
Asimismo, debe sefialarse que en aquelles mismas fechas,
aparecid en la puerta de la fibrica un cartel solicitan-
do también personal.

Parte del personsl continué haciendo 4 horas extras dias-
rias hasta el pasado dfa 20 de Agosto, Justo una semana
antes de solicitar el expediente de crisis,

Por otra parte, en la seccidén de Mantenimiento, hasta
hace una semana estuvieron haciendo horas extras unas



10 personas,

Queremos recordar que, cuando la disminucifn de las
ventas en 1978, la reduccidn parcial de las horas em-
tras fue suficiente para superar la situacibn.

d),También debe seilalarse, como una "explicacibm” de

la baja produccibén que alega la empresa, que en Diciem-
bre de 1973 la empresa vendid unas enconadoras THEFORT
2 la empresa SANTEX, de Santasusana, localidad cercana
a Calella, la cual estd trabajando con mareca FICOTEX
destacando el hecho de que dicha empresa SANTEX, es fi-
1ial de FICOTEX, y de gue el mantenimiento lo efectfian
obreros de la misma empresa FICOTEX,

Adjuntamos a la presentw unas estadisticas ofrecidas
por el Sindicato Nacional Textil en su Boletin "Textil"
nRk 77 de Julio-Agosto 1974 (filtimo apadecido), donde
puede aprecisrse la actividad sostenida en el sector,



SITUACION COMERCIAL

Como puede observerse on las estadisticas citadas en el pun-
to snterior, del Boletin del Sindigsto Nscionsl Textil, en
general puede sfirmarse que no existe orisis en eate sector
del textil, como lo prueba, ademas, la marcha sostenids de
otras empresss similares.

Por otrs psrte, en 1973 el consumo industrisl de fibras sin-
téticas sumentd en un 23 % en su conjunto con respecto al afio
snterior, siendo concretamente el hilo de poliester el que
slcanzd un msyor incremento (52%), debido principslmente a su
continusds introduccifn en el género de punto y s sus aplice=-
ciones pars toJidds industriales, siguiéndoles la fibra de pt-
liamids con un 30%., (Dstos de "Fomento de la Produccidam, 1 de
Junio de 1978).



SITUACION FINANCIERA

Es curioso que la misma empresa, al analizaf los balances y las
cuentas de explotacién, dige oue "el volumen de negocio ha aumen=-
tado considerablemente ek 1973 y ge ha mantenido dufante el pe-
ri{odo de 1974 estudiado". (El subrayado es el nuestro). (Mo de-
cfa antes que la produecién habfa disminuido?

En cuanto a lgs pérdidas declaradas en el balance de 1973, nos
parece increfble que en un afio en el que las ventas alcansaron
la cifra record de més de 240 millones de pesetas, y eh el que,
en general, todas las industrias del textil, como se ha recono-
cido oficialmente, obtuvieron unos beneficios saneadfsimos, Fl-
COTEX por su parte declare pérdidas, al igual que en los siete
primeros meses de 1974, Los balances pfesentados por la empresa
no permiten deducir la causa de estas pérdidas, pero la précti-
ca nérmal de las dos (o tres) contabilidedes por parte de las
empresas, y las dudas suscitadas anteriormente al anasligzar los
gastos de fabricacién, nos p rmiten dudar seriamente de ~ue,
tanto en el afio de oro de la indusfria textil 1973, como en 1974,
se obtuvieren pérdidas.

También creemos serfa interesante analigar con mayor detalle la
cuenta de Froveedores presentada en los balances de 31 de diciem-
bre de 1978 y de 31 de Julio de 1974, cuya @ifra estimamos exce-
siva dado el nivel de actividad de la empresa,

Puede, realmente, existir una momenténeamshtuacibén de falta de
liquides, motivada por las restdcciones ecrediticias. T no creemos
crue sea mediante el expediente de erisis que se soliciga, realmen-
te, como se solucione el problema, sino, al contrario, creemos

que esté pooo imsginativa medida puede agravar el problema.



CONCLUSIONES

1. De nuestro anfilisis se deduce que la situscibn econdmica
real de la empbesa no es tan gramdecomo pretende en la
Memoria, y que los resultados que mmpresenta en los ejer-
cicios 1973 y hasta Julio de 1974 responden a necesidades
de la politica generak del grupo FONTANALS,

2, La situaciln comercial que pretende presentar la empresa,
alude al anflisis de aspectos esenciales del desarrollo
del mercado de fibras contfnuss, que @® sigue siendo cre-
ciente, tanto en el interior como en el extranjero, Por
otra parte, la moderna maquinaria ie la empresa, junto con
la plantilla, especializeda y con experiencia, aseguran
una participacifm creciente de FICOTEX, S.%, en dicho mer-
cado,

3. La momentfnea situacifn de falta de liquides por la que a-
traviesa la empresa, no quedaria resuldlta, antes bien em-
peorada, con la medida que se intenta tomar, No es admisdlh-
ble que se utilize el fantasma del expedisnte de crisis Yy
el malestar laborsl y social que ello esomporta, para pre-
sionar a fin de obtener crédites,

4, Este expediente de crisis, creemos tiene una importancia
superior a la immediata, (ya de por s{ elewada), ya que
puede ser el paso previe, una vez sceptada la existencla de
crisis por Delegaciém de Tradbajo pmmm posteriormente inten-
tar una reestmucturacifn de pleantilla con el despido del
personal que la emprésa, por motivos de edad o cualquier
otro,estime conveniente, 0 simplemente integrar en otra em-
presa del grupo FONTANALS la produccién realizada por FICO-
¥EX, provocando el cierre total de la misma

®

Por todo ello, creemos que Deleggciln de Trabago debe infore
mar desfavorablemente este expediente de crisis,

Bareelona, &4 de eotubre 1974,

Antonio ILucchetti Farr$
Licenciado en Ciencias Econfmicas



GRUPO FONTANALS

Ae Empresas del grupo:

Industriss Fontsanals S.A, =
Iipderpunt S.A.

Decorisima S.A.

Mecano Quimica S.A.

Aprestos y Acsbedos Amat, S.A.
Importscidn y Exportaciln de Lanss S.A.

B.Empresss filisles:

Puignmart{ y Grau S.A.
ReYpant 8.A.
Tecnopantslém S5.A.
Ficosa

Cowefil S.A.

Dinsmasa

Flap’s S.A.

Ficotex B.A,

Ather S.A,

C. Empresas con participseidn personal de los socios:

Guiasca S.A.
Hilaturas Castells S.A,
kateban Querol Sucesores S.A,

(Datos obtenidos por Agenciss de Intornaci&n. diferentes
Bancos, prenss econdmics p» informacidn propis).



otra parte, el 9 de septiembre (al cabo de pocos dfas) se in-
teresa de esa Deleganesién de Brabaje autorizacién nada menos
que pera reducir la jorneda a un dfa de trabajo a 1a semans,
alegando crisis de Srabajo.

Iexeesrp.~ En segunds lugar, los dates que properciena la
mpreSa on su solicitud y Memoria no se ajustan .en absoluto a
la realidad. En efecto, la empresa alega que su mercado de
exportasién ha dismimmido notablemente, sin que ello see
cierto, No obstante, los dates y prusbas precisos para de-
mostrar lo afirmado por los susoritos no se hallan eviden-
temente a su alecange, Es por elle que deben solicitar que
por V,I, se recabs de la Direccién Genereal de Cemercio Ex~
terior una relavién total de las .pavtidas de hilo, quilos y
wvaler en metélice, sxportades por FICOTEX, S.A, durante los
9 primeres meses de¢ 1.974. Sin duda, tal informacién resulta-
zf flustrativa respecte a lo alegado,

o~ Deben los suscritos asimisme manifestar que la
empresa instante pertenédce a un Grupo de Empresas importante,
1o cual evidéntemente le facilita 61 "simlar" mma orisis
inexistente para legrar en definitiva un cierre (a nada mis
puede conducir una medida como la solicifada), que sin du-
da interesa al Grupo en General por motivos 0 o

En este mismo sentido, la empresa SANTEX (sita en San-
ta Susana) es d1 er una empresa filiar (eficial o
extrasficialnente) de l1a empresa FICOTER, S.A,, la refe-
rida empresa SANTEX, mientras FICOTEXJS.A. dice se halla
on "orisis" viene trabajando a pleno rendimiento en idén-
tice actividad pdra el mercado nacienal y éxtranjere, y
adesdis utilizande para sus productos 1a marca "FICOTEX".

‘%?.- Los susoritos deben hacer una referencia a

la C eacidn del Adta del Jurade de 3=9-74, que la em=
presa acompafia a su solicitud, En primer lugar, no es

diertes que en aquella reunién la Direceién hablara de una po-
sible reducoién de plantilla con despide de 120 tradajadores,
Por etra parte, Sampeco es cierte que les Vooales Jurades
pidieran la reduccién de la jornada a tres dias de trubaje.
Pinalmente, la referida Acta no estd firmada por les Vecales
Jurades, per no estar éstes de acuerde con su contenido.

Tal extremo puede Somprobarse mediante el examen del Libro
de Actas del Jurade de Empresa. '

Saxto.~ Lo clerto es que la empresa insfante pretende
en el presente expediente logrear una reduceidn de jernada a
un sélo df{a, em la seguridad de que con tan arbitraria medi-
da legrara el cese de gran parte de su plantflla y as{ le
resultard més fécil legrar sus propésitos de clerre. Tal
actitud resulta antisocial en extremo y supona el cese
en su trabajo de toda la plantilla, que estd integrada por
193 $rebde jedores,

Séptimg.- Debel los suséritos sefialar que los datos efre-
eidos per la empresa son inexactos, tanto por lo que se refie-
re a la maquinaria existente (por cierto toda ella moderma)
como a les personales del perscomal de su plantilla., A este
respecte, baste sefialar’ que omite comsignar lid existencia
oen fébrica de¢ una Caldera y un Vaporador, asi como que
en las relaciomes de persomal hay personas que ya no trabajan
en la empresa constaido equivooados los datos de muchos.

Octavo.- Finalmente, los susoritos desean poner de manie
fiesto que, ante una solicitud como la presente, que estiman

tatalmente infundeda, han requerido los servicios de um
Beonomista, el cual l'u estudiado el problemi planteado y



Exp. 331/76
Regul. Empled

ILM0, BSENOR

Don ANTONIO VICTORIA MADERA, mayor de edad, con domioci-
110 en Sabadell (Barcelona), en ealle Nuewva, 263 don FRANCIS=-
CO GIL IBANEZ; don ANDRES FERNANDEZ VIEDMA; y don ANTONIO
AZNAR HERNANDEZ, todos ellos Vocales Jurados de Empresa; do-
fia MAGDALENNA GONZALEZ MURILLO y don ANTONIO SALMERON, ambos
Enlaces Sindicalesj y ¢ los demfs que tamdién suscriben el
presente escrito, imtegrantes de la plantilla de la empresa
que se dird, a V.I, acuden y, atentamente,

EX r’ow'mw ¢

Que han tenido conocimiento de que, con fecha 9 del pa-
sadd mes de septiembre, la empresa en que prestan sesvicios,
"FICOTEX, SeA+", dedicada a la hilatura de fibras artificia-
les (Textil) y con demicilio en Sabadell (Barcelona), en Ram-
bla Iboria, nt 137, solicité de V.I, autorizdcién para redu-
cir la jornsda laboral de toda la plantilla a 1 dia de tra-
baje a la'semana. En relacién oon la referida solicitud, pa-
san a formular las siguientes

ALBEGACIONES:

o= Los susoritos deben oponerse en la forma mis
dbgoluta peticién empresarial origen del presente expe-
diente, por estimar no es cierta la alegacuén de que exista
orisis de trabajo y econdsica.

= Rosulta en efecto significatdve que la supues-

ta crisis smpresarial se haya presentado en forma tan subita
z‘ropeati.na' ¥y con tal gravedad por afladidura que obligue na-

menos qué a solicitar medida tan drdstica cunl es la re-
daccidén del trabaje a un sélo dfa a la semana, Decimos lo an-
terior porque hay que tener en cuenta que en 1la empresa se
han venide redlizando horas sxtracrdinarias (por parte de todo
el personal que lo solicitaba) hasta hade saproximadamente 15
df{as, En este mismo sentido, durante el perfedo de Vacaciones,
de 13 de julio a 8 de agosto del corrienge afio, unos 25 tra-
bajadores acudieron a la fabrica a prestar servicios (como ho=-
ras extraordinarias), precisamente a peticidn de la empresa.
Finalsente, en este mismo sentido, la empress hiso insertar
anuncios en el diario Sabadell de los dias 9 y 10 de agosto
del corriente alig solicitando"personal masoculino y femenino
para trabejar on diferentes turnes®, con "pésibilidad de es-
pecialinarse®,

Resulta realmenite increible que en &1 més de agoste se
mucen‘hox_-ﬂ,.oxt_mordinariaa, se trabaje el perf{odo de¢ Vaca-
ciones y se erten anuncélos solicitando personal, y por
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ha emitido un Informe Ecomemico, gue por su importancia se
acompalia con el preseante escrito,

En su virtud, los susoritos a ¥.I,, atentanente,
SUPLICAR:

Que, admitiendo este escrito y el Informe mcompafiamdo,
previes les trimites eportunos, se sirva dictar Resolueién
per la que se deniegue a la empresa FICOTEX, S.A, la autori-
sacién solicitada para m«du- a la reduceidn de la jormada
a un dfa de trabajo a la semana, asi como se leo deniegue
tambidn 1la autorizacidén para proceder a cualquier medida
de reduccién de jernada o plantilla, por no ser cierta la
existencia de orisis de trabmjo y eocondmica alegadas,

Bareelona, a & de octubre de 1.97A,



